Handwerkskammer
fiir Miinchen und Oberbayern

Leitfaden zur erfolgreichen Existenzgrindung im Handwerk

Stand 01/2010

1. Qualifikationsnachweis

e Persodnliche Voraussetzungen (Gesundheit, Stressbewaltigung, Risikobereitschaft, etc.)

e Fachliche Voraussetzungen:
Meisterprifung oder Ausnahmebewilligung bzw. Anstellung eines technischen Betriebsleiters, der die Ein-
tragungsvoraussetzungen (Voraussetzung bei Gewerken der Anlage A der Handwerksordnung) erfillt

e Sachliche Kompetenz (kaufmé&nnisches Wissen, Unternehmens- und Personalfiihrung, etc.)

e Altgesellenregelung

e Gewerke der Anlage B1/ B2 sind auch ohne Meisterbrief méglich (siehe Informationsflyer des ZDH ,Novelle
zur Handwerksordnung vom 01.01.2004“ oder Auskunft bei der Handwerksrolle der zustédndigen Hand-
werkskammer).

2. Wahl der Rechtsform

Einzelfirma

e Grlindung entsteht durch Gewerbeanmeldung

e Sinnvoll in der Anfangsphase; spaterer Umstieg auf andere Rechtsform maoglich

e Alleinige Vertretung und Geschéftsfihrung sowie Kontrolle

¢ Alleinige und unbeschrankte Haftung mit Geschafts- und Privatvermdgen

¢ Die Eintragung ins Handelsregister ist nicht zwingend notwendig

e Es besteht keine zwingende Buchfihrungspflicht, wenn bestimmte Umsatz- und Gewinngrenzen nicht Uber-
schritten werden und / oder keine Handelsregistereintragung vorliegt

GbR (Gesellschaft des biirgerlichen Rechts)

¢ Mindestens 2 Griinder erforderlich

¢ Rechtsfahige Personengesellschaft, d.h. GbR kann selbst Rechte und Pflichten im AuBenverhéltnis begrin-
den

¢ Besondere Formalitédten sind nicht erforderlich, da die Griindung durch Einigung Uber Gesellschaftszweck
und Gewerbeanmeldung entsteht, jedoch ist ein schriftlicher Gesellschaftsvertrag empfehlenswert

e Zur Vertretung und Geschaftsfihrung sind grundséatzlich alle Gesellschafter berechtigt und verpflichtet,
grundsatzlich ist eine interne Aufteilung der Tatigkeiten der Gesellschafter méglich

¢ Alle Gesellschafter haften wie Einzelunternehmer unbeschrankt und gesamtschuldnerisch mit ihrem Ge-
schéfts- und Privatvermdgen

¢ Die Eintragung ins Handelsregister ist nicht zwingend notwendig

¢ Es besteht keine zwingende Buchfihrungspflicht, wenn bestimmte Umsatz- und Gewinngrenzen nicht iber-
schritten werden und / oder keine Handelsregistereintragung vorliegt
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GmbH (Gesellschaft mit beschrankter Haftung)

e Ein oder mehrere Gesellschafter zur Griindung mdéglich

e Juristische Person, Kaufmann kraft Rechtsform durch Eintragung ins Handelsregister

e Firmenzusatz ,GmbH", Rechtsgrundlage: GmbH-Gesetz

e Stammkapital EUR 25.000,- (Geld- oder Sacheinlage), muss nicht bei Grindung voll eingezahlt sein

¢ Haftung mit Gesellschaftsvermdgen, allerdings werden bei Kreditaufnahme von den Banken private Sicher-
heiten gefordert

e Zwingend notwendig: Satzung (evtl. notariell beurkundet), Bestellung eines Geschaftsfiihrers,
Geschaftsfihrervertrag, Gesellschafterliste

e Hohere Griindungskosten (z. B. durch Notar, Gerichtskosten) als bei Einzelfirma bzw. GbR und Eintragung
ins Handelsregister ist verpflichtend

e Hobhere Buchflhrungskosten und Jahresabschlusskosten

e Trennung zwischen Gesellschaftern und Geschéftsfihrer: Organisationsklarheit

e Durch die Verwendung der Musterprotokolle (Einpersonen-Gesellschaft, Mehrpersonen-Gesellschaft) ist
eine erleichterte und verbilligte Griindung mdglich. Zu beachten ist allerdings, dass keinerlei weitere
Erganzungen und Anderungen in den Protokollen vorgenommen werden diirfen

e Wird das Musterprotokoll genutzt, darf die GmbH nicht mehr als 3 Gesellschafter und mehr als einen
Geschéftsfihrer haben

Unternehmergesellschaft (UG) haftungsbeschrankt (landlaufig Mini-GmbH)

Mit der UG existiert seit 01.11.2008 eine auf kleine und mittlere Unternehmensgriindungen abgestimmte
Version der bisherigen GmbH. Mit einem Mindestkapital von einem Euro besteht bei der UG die Mdglichkeit,
eine Existenzgrindung in Form einer haftungsbeschréankten Gesellschaft vorzunehmen. Fir die UG gilt das
GmbH-Gesetz, es handelt sich dabei um keine eigenstédndige Rechtsform.

e Grindungskosten (Beurkundung, Anmeldung, Auslagen) bei ca. 300 - 400 €. Nur bei Nutzung des
Musterprotokolls ist die Griindung verbilligt méglich.

e Musterprotokoll selbst fir viele Standardfélle oft nicht ausreichend, da zu einfach gefasst.

e  Wird das Musterprotokoll genutzt, darf die UG nicht mehr als 3 Gesellschafter und mehr als einen
Geschéaftsfihrer haben

e Der Gang zum Notar ist verpflichtend bei: Griindung, Ubertragung von Gesellschaftsanteile,
Geschaftsfuhrerwechsel, Satzungsanderungen, usw.

e 25% des Jahresuberschusses der Gesellschaft missen in eine Riicklage eingestellt werden. Erst wenn
25.000 Euro in der Riicklage erreicht sind, ist diese Auflage erledigt und die Gesellschaft kann dann auch
als GmbH ohne Zusatz ,Unternehmergesellschaft haftungsbeschrankt” firmieren.

¢ Die UG bietet, genau wie die klassische GmbH, fir den Unternehmer die Méglichkeit, seine Haftung auf das
Vermdgen der Gesellschaft zu beschranken. Mit der Grindung einer UG haftet der Griinder demnach nur
fir vorsatzliches Handeln mit seinem Privatvermdgen.

¢ Allerdings besteht auch die Gefahr zur Insolvenzantragspflicht, u.a. bei Unterkapitalisierung.

Als weitere mogliche Gesellschaftsformen sind zu nennen:
e Limited / Ltd. (sonstige juristische Person des privaten Rechts)
e Offene Handelsgesellschaft / OHG (Personengesellschaft)
e Kommanditgesellschaft / KG (Personengesellschaft)
e GmbH & Co. KG (Personengesellschaft)
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3. Behdérdengange und Interessenvertretung

¢ Bundesagentur fiir Arbeit
Bei Arbeitslosigkeit kann Anspruch auf den Griindungszuschuss (bei Arbeitslosengeld 1) oder Einstiegsgeld
(bei Arbeitslosengeld Il) bestehen. Die Anspriiche sollten durch die Agentur flr Arbeit geprift werden. Ein
Zuschuss wird bezahlt, wenn der/die Griinder/in bis zur Aufnahme der selbsténdigen Tatigkeit
- einen Anspruch auf Entgeltersatzleistungen nach dem Sozialgesetzbuch Ill hat, oder
- in einer ArbeitsbeschaffungsmaBnahme nach dem Sozialgesetzbuch Il beschéftigt war.
- bei Aufnahme der selbstandigen Tétigkeit ein Anspruch auf Arbeitslosengeld von mindestens 90 Tagen

vorhanden ist.

Der Grindungszuschuss wird in zwei Phasen geleistet. Fiir neun Monate wird der Zuschuss in Héhe des
zuletzt bezogenen Arbeitslosengeldes zur Sicherung des Lebensunterhaltes und monatlich 300 € zur
sozialen Absicherung gewahrt. Fir weitere sechs Monate kénnen 300 € pro Monat zur sozialen Absicherung
gewahrt werden, wenn eine intensive Geschaftstétigkeit und hauptberufliche unternehmerische Aktivitaten
dargelegt werden.

Der Antrag ist vor der Aufnahme einer selbstédndigen Tatigkeit bei der fir den Wohnsitz zustandigen Agentur
far Arbeit zu stellen.

Eine Férderung ist ausgeschlossen, wenn nach Beendigung einer Férderung der Aufnahme einer
selbsténdigen Tatigkeit nach dem SGB Ill noch keine 24 Monate vergangen sind. Geférderte Personen
haben ab dem Monat, in dem sie das 65. Lebensjahr vollenden, keinen Anspruch auf einen
Griindungszuschuss.

Eine Stellungnahme zum Antrag auf den Grindungszuschuss erhalt der Grinder nach Vorlage eines
vollstdndigen Unternehmenskonzeptes bei einem Betriebsberater der Handwerkskammer.

e Eintragung in die Handwerksrolle bei der Handwerkskammer Miinchen und Oberbayern
Max-Joseph-StraBe 4, 80333 Miinchen, Tel. 089 5119-0, www.hwk-muenchen.de
Die Handwerkskammer ist die gesetzliche Berufsstandvertretung des Handwerks. Die Auslbung eines
selbstéandigen Handwerks ist nur den in die Handwerksrolle der Handwerkskammer eingetragenen und bei
der zustandigen Stadtverwaltung bzw. Gemeindeverwaltung angemeldeten Betrieben gestattet.

Die Eintragungsgeblhr betragt 50 € (Personen- und Kapitalgesellschaften: 100 €). Fir natlrliche Personen,
die erstmalig nach dem 31.12.2003 ein Gewerbe angemeldet haben, wird in den ersten vier Jahren eine
abgestufte Befreiung von Kammerbeitragen gewéhrt, wenn der Gewerbeertrag unter EUR 25.000 liegt.
Beitrage im Jahr der Grindung und des Folgejahres entfallen dabei oder ermaBigen sich; der Grundbeitrag
betragt z. Zt. 97 € p.a. (GmbH 257 €).

e Gewerbeanmeldung bei der Stadt / Gemeinde (ca. EUR 30,-)
Institutionen wie Finanzamt, Berufsgenossenschaft etc. werden zwar automatisch informiert, allerdings sollte
die Weitergabe Uberprift werden. In jedem Falle hat der/die Unternehmer/in die Anmeldung zur gesetzlichen
Unfallversicherung innerhalb einer Woche nach tatsachlicher Eréffnung des Betriebes bzw. Aufnahme der
vorbereitenden Tatigkeiten (z.B. Werbung) vorzunehmen.
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¢ Anmeldung beim Finanzamt (Erteilung der betrieblichen Steuernummer)
Dem Finanzamt wird grundsétzlich durch das Gewerbeamt die Anmeldung des Gewerbebetriebes bekannt
gegeben. Trotzdem wird empfohlen — entsprechend den gesetzlichen Vorschriften — unverziglich dem
zustandigen Finanzamt (Betriebsstattenfinanzamt) die Er6ffnung des Gewerbebetriebes mitzuteilen und die
Zuteilung einer Steuernummer zu beantragen.

Wichtiger Hinweis: Auch bei der Griindung eines Kleinbetriebes empfiehlt die Handwerkskammer
die Hilfestellung durch einen Steuerberater. Die Nichtbeachtung steuerlicher Formalitédten oder der
Grundsatze ordnungsgemaBer Buchhaltung fiihrt zur Schatzung des Betriebsergebnisses und ggf. zu
empfindlichen steuerlichen Nachteilen. Die Betreuung in Steuerfragen durch die Handwerkskammer ist nicht
maoglich; wir informieren deshalb nur grundsatzlich Gber folgende Themen

e Gewinnermittlung durch Bilanz bzw. Einnahmen-Uberschuss-Rechnung (vgl. Merkblatt)

e Anspar-Abschreibung

e Grundfragen des Umsatzsteuerrechts (Kleinunternehmer, Ist-Versteuerung, Baugewerbe)

e Bauabzugsteuer

¢ Rechnungsformular: Der Gewerbetreibende ist stets zur Rechnungsausstellung verpflichtet. Das

Rechnungsformular enthélt diverse Pflichtangaben, (vgl. Merkblatt)

e Eintragung ins Handelsregister
Wenn die Art und der Umfang des Betriebes einen in kaufmannischer Weise eingerichteten Geschéftsbe-
trieb erfordert oder der Betrieb in der Rechtsform einer OHG, KG, GmbH oder AG gegriindet wird, muss
dieser Betrieb ins Handelsregister beim Amtsgericht eingetragen werden. Die Eintragung erfolgt Gber einen
Notar und es entstehen Kosten.

¢ Betriebseréffnungsanzeige Berufsgenossenschaft
Jedes Unternehmen hat sich binnen einer Woche nach Aufnahme der Selbsténdigkeit (gilt auch bei
Aufnahme vorbereitender Tatigkeiten wie WerbemaBnahmen) bei ihrer zustdndigen Berufsgenossenschaft
zu melden. Dabei geniigt eine kurze Info, die den Gegenstand der Unternehmung aufzeigen soll.

e Bauamt
Hier sind vor allem Nutzungsanderungen von Betriebsrdumen zu beantragen, falls man die Raume anders
nutzen méchte als dies bisher der Fall war (z.B. Umnutzungen). Zudem kann auch immer ein Thema bei
Nutzungenanderungen sein, dass eine neue Stellplatzberechnung erfolgen muss (fur Stellplatze, Garagen
sowie Abstellplatze flr Fahrréader). Auch bei Planung im gewerblichen Bereich (Umbauten, Neubauten,
Erweiterungsbauten usw.) ist eine Abstimmung mit dem Bauamt nétig und die entsprechenden
Genehmigungen sind dort einzuholen. Ein friihes Erkundigen bzw. Herangehen an diese Thematik ist zu
empfehlen.

e Gewerbeaufsichtsamt
Das Gewerbeaufsichtsamt Gberwacht die Einhaltung der Vorschriften des technischen, medizinischen und
sozialen Arbeitsschutzes sowie die technische Sicherheit. Sollte eine Neugriindung oder eine Betriebs-
Ubernahme/-kauf anstehen, sollten Erkundigungen eingezogen werden, ob die geplanten Betriebs- aber
auch Lagerraume den vorgegebenen Bestimmungen entsprechen. Zudem sollte man sich auch rechtzeitig
Uber den Umfang von Sozialrdumen erkundigen (gerade im Falle von Arbeitnehmerbeschaftigung).
Die Informationsplattform des Gewerbeaufsichtsamts steht unter www.gaa-m-I.bayern.de/index.htm
zur Verfigung.
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¢ Interessenvertretung durch Innung
Die Eintragung in die Handwerksrolle berechtigt zur Mitgliedschaft bei der 6rtlich und fachlich zustandigen
Innung. Jede/r Handwerker/in kann Mitglied in der Innung werden. Die Innung betreut und berét in allen
fachbezogenen Fragen, die mit der Austibung Ihres Handwerks in Zusammenhang stehen; sie regelt und
Uberwacht die Berufsausbildung, nimmt die Gesellenpriifung ab, erstattet Auskinfte und Gutachten
gegeniber Behérden. Den Innungen bzw. den Innungsverbanden obliegt der Abschluss von Tarifvertragen.
Sie versorgen ihre Mitglieder mit den jeweils giltigen Lohn- und Rahmentarifvertragen.

4. Versicherungen

Die Handwerkskammern sind neutral und empfehlen daher keine bestimmten Versicherungsanbieter.
Grundsatzlich empfiehlt sich vor dem Abschluss einer Versicherung, entsprechende Vergleichsangebote von
verschiedenen Anbietern einzuholen. Allerdings ist beim Versicherungsvergleich dringend anzuraten, bei jedem
Angebot zu prifen, was genau versichert ist und zu welchen Bedingungen. Hier kdnnen gravierende
Abweichungen auftreten, die letztlich auch zu den unterschiedlichen H6hen der Versicherungspramien flhren.
Vor dem Preisvergleich sollte zunéachst — notfalls mit juristischer Hilfe — geklart werden, ob die Angebote
tatsachlich vergleichbar sind. Wenn die Vergleichbarkeit nicht beachtet wird und die Auswabhl lediglich anhand
des Kriteriums des ,glnstigsten Angebotes” getroffen wird, kann es zu einem in manchen Punkten nur
mangelhaften oder fehlendem Versicherungsschutz kommen.

Neutrale und umfassende Beratung wird seit Mai 2007 auch erreicht durch den Eintrag der
Versicherungsmakler/innen/-vertreter/innen ins Versicherungsvermittlerregister der IHK. Die Sachkunde wird
dort eingehend geprift. Das Register kann unter www.vermittlerregister.org eingesehen werden.

Bei den genannten Versicherungen gilt allgemein: Prifen Sie, ob eine Versicherung in Ihrem Falle sinnvoll ist.
Bei Bedarf Angebote von mehreren Gesellschaften einholen, da die Beitrdge und Leistungen erheblich schwan-
ken.

FOr Handwerksbetriebe sind u. a. folgende Versicherungen relevant:

¢ Krankenversicherung
Far selbstandige Handwerker bestand bislang keine Krankenversicherungspflicht; d.h. bisher bestand die
Méglichkeit der freiwilligen Weiterversicherung in der gesetzlichen Krankenversicherung, wenn sie in den
letzten 5 Jahren vor dem Ausscheiden aus der Versicherungspflicht (z.B. durch Beendigung eines Arbeits-
verhéltnisses) mind. 24 Monate oder unmittelbar vor Ausscheiden ununterbrochen mind. 12 Monate Mitglied
der gesetzlichen Krankenversicherung waren. Der freiwillige Beitritt musste innerhalb von 3 Monaten nach
dem Ausscheiden angezeigt werden.

Seit 01.04.2007 gilt nun eine Pflicht zur Versicherung in der gesetzlichen Krankenversicherung fiir den dort
zugeordneten Personenkreis. [In der privaten Krankenversicherung gibt es ab dem 01.07.2007 ein Beitritts-
recht in den Standardtarif und seit dem 01.01.2009 eine Pflicht zur Versicherung fur alle Personen, die der
privaten Krankenversicherung zuzuordnen sind.] Seit dem 01.01.2009 gilt die umfassende Pflicht zum
Abschluss einer Versicherung fur alle Einwohner.
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Far den / die Existenzgrinder/in bedeutet dies eine Versicherungspflicht mit der Wahimdglichkeit sich
gesetzlich (z.B. bei der AOK, Innungskrankenkasse, Ersatzkasse) oder privat zu versichern. Grundlage fir
die Bemessung der Beitrage zur freiwilligen Kranken- und Pflegeversicherung in einer gesetzlichen
Krankenversicherung sind die beitragspflichtigen Einnahmen.

Far hauptberuflich selbstédndig Erwerbstatige gilt die Besonderheit, dass sich die Beitrdge nach den giltigen
Beitragsbemessungsgrenzen der Krankenversicherung richten. Eine Beitragsbemessung nach den tatsachli-
chen Einklnften ist jedoch auf Antrag méglich, jedoch gilt fir hauptberuflich Selbsténdige, die den
Griindungszuschuss beziehen, eine gesetzliche Mindestbeitrags-Bemessungsgrenze von derzeit 1.277,50 €,
so dass, je nach Ausgestaltung, ein Mindestbeitrag (ohne Krankengeld) von ca. 182,68 € zuzlglich 28,11 €
(Pflegeversicherung fir Kinderlose) derzeit besteht. Ohne den Bezug von Griindungszuschuss betragt die
Mindestbeitragsbemessungsgrundlage 1.916,25 €, der Mindestbeitrag 279,02 € und der
Pflegeversicherungsbeitrag fiir Kinderlose 42,16 €. Die beitragsfreie Mitversicherung in der gesetzlichen
Krankenversicherung fir Kinder und den Ehepartner ohne Job oder mit einem Minijob ist weiterhin méglich.

Im Falle einer privaten Versicherung ist die Riickkehr zur gesetzlichen Krankenversicherung nur sehr schwer
maglich. Bei einem Verbleib in der gesetzlichen Krankenversicherung muss ein Antrag auf
Weiterversicherung gestellt werden! Eventuell ist eine private Zusatzversicherung (z.B. Zahnersatz u.s.w.)
sinnvoll. Die Vor- und Nachteile der beiden Systeme wurden differenziert besprochen, dabei ist aber vor
allem der momentane und kiinftige Familienstand zu beachten.

Der Einschluss einer Krankengeldversicherung in die private oder gesetzliche Krankenversicherung ist
sinnvoll.

Krankengeldversicherung / Krankentagegeldversicherung

Auch als Selbststandiger kénnen Sie sich bei den Krankenkassen u.U. mit Anspruch auf Krankengeld
versichern (sog. Krankengeldversicherung). Seit 01.01.2009 missen die gesetzlichen Krankenversicherer
Wahltarif dazu anbieten. Abhangig von der Wahl der Versicherung kann ein Kranken(tage)geldanspruch z.B.
ab dem 22. oder 43. Tag nach der arztlichen Feststellung der Arbeitsunfahigkeit bestehen (somit ist auch
wahrend lhrer Arbeitsunféhigkeit Ihr Einkommen gesichert). Fir die Héhe des Krankengeldes ist das bei der
Krankheit entfallende beitragspflichtige Einkommen entscheidend.

Private Versicherungsunternehmen bieten entsprechend sog. Krankentagegeldversicherungen an.

Zudem kann erganzend zur Krankengeldversicherung eine private Zusatzkrankentagegeldversicherung
abgeschlossen werden.

Pflegeversicherung

Selbstandige Handwerker/innen sind versicherungspflichtig in der Pflegeversicherung entsprechend ihrer
krankenversicherungsrechtlichen Absicherung. Freiwillige Mitglieder einer gesetzlichen Krankenkasse
kénnen sich bei Nachweis einer ausreichenden Absicherung in der privaten Pflegeversicherung zugunsten
dieser befreien lassen.

Sonstige Zusatzversicherungen (Zahnersatz, Sehhilfen usw.)

Die meisten gesetzlichen Krankenkassen unterhalten Kooperationen mit privaten Krankenversicherungen.
Damit ist es méglich Zusatzversicherungen zu giinstigeren Konditionen den Mitgliedern der gesetzlichen
Krankenkasse anzubieten, als dies in einem Einzelvertrag moéglich wére.

Auch das oben angesprochene Krankentagegeld fallt mittlerweile darunter.
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Unfallversicherung

Die private Unfallversicherung zahlt bei Gesundheitsschadigung infolge eines Unfalles, die gesetzliche
Unfallversicherung zahlt allerdings nur fir Arbeitsunfalle. Die gesetzliche Unfallversicherung ist ein Teil der
Sozialversicherung. Hier werden neben praventiven MaBnahmen im Bereich Sicherheit und Gesundheit am
Arbeitsplatz auch Entschadigungen wegen Arbeitsunfallen, Wegeunfélle oder Berufskrankheit gedeckt. Die
Trager sind nach Gewerbezweigen gegliederte gewerbliche Berufsgenossenschaften (Adresse siehe oben).

Diese Versicherung ist verpflichtend fur Arbeiter, Angestellte und Auszubildende (gilt auch fir Aushilfen).
Einige Berufsgenossenschaften schreiben in ihren Satzungen jedoch auch fir Unternehmer (und u.U. auch
far deren unentgeltlich mitarbeitenden Ehegatten) eine Pflichtversicherung vor (vgl. oben).

Eventuell kann es sinnvoll sein eine private Unfallversicherung fir Arbeit und Freizeit, oder die Kombination
der gesetzlichen mit der privaten Unfallversicherung abzuschlieBen. Natlrlich haben die Versicherten und
die Unternehmer Anspruch auf Informationen und Beratung zur Unfallversicherung. Zur
Informationsbeschaffung dienen z.B. Internetseiten der einzelnen Berufsgenossenschaften (BG). Zudem teilt
ihnen die Abteilung Sozial- und Arbeitsrecht der Handwerkskammer fir Minchen und Oberbayern die
Adressen der zustandigen Berufsgenossenschaften auf Anfrage hin mit.

Rentenversicherung

Selbstandige Handwerker/innen und Gesellschafter von Personengesellschaften, die die
Eintragungsvoraussetzungen in die Handwerksrolle (Anlage A) erfillen, unterliegen der Versicherungspflicht
in der Rentenversicherung. Dies gilt auch fir Gesellschafter von Personengesellschaften. Nicht davon
erfasst sind hingegen eingetragene Inhaber/innen handwerklicher Nebenbetriebe. Betriebsleiter juristischer
Personen kénnen als Beschéftigte sozialversicherungspflichtig sein.

Die Versicherungspflicht beginnt mit Aufnahme der selbstandigen Tatigkeit, friihestens mit Eintragung in die
Handwerksrolle. Der Rentenversicherungstrager setzt sich mit der Handwerkerin zur Feststellung der
Versicherungspflicht in Verbindung. Bei Nachweis einer Mindestversicherungsdauer von 18
Pflichtbeitragsjahren ( = 216 Monate ) besteht die Mdglichkeit des Antrags auf Befreiung von dieser
Versicherungspflicht (dies gilt nicht fir bevollméachtigte Bezirksschornsteinfeger oder
Bezirksschornsteinfeger!).

Existenzgrinder haben die Mdglichkeit in den ersten 3 Kalenderjahren nach der Griindung nur den halben
Regelbeitrag (z.Zt. 254,22 € pro Monat) zu zahlen, danach betragt der Regelbeitrag z.Zt. 508,45 € pro
Monat. Alternativ besteht die Méglichkeit, auf Antrag einkommensgerechte Beitrage (z.Zt. 19,9 % des
Einkommens aus einem Gewerbebetrieb) zu entrichten.

Trager der Handwerkerversicherung ist die Deutsche Rentenversicherung.

Hinweise fiir Inhaber/innen zulassungsfreier und handwerkséhnlicher Betriebe

Die Inhaber/innen zulassungsfreier oder handwerkséhnlicher Betriebe unterliegen grundsétzlich nicht der
Rentenversicherungspflicht. Es bestehen jedoch gesetzliche Weiterversicherungsmdoglichkeiten. Die Hohe
der freiwilligen Beitrage kann individuell gewéhlt werden.

Sofern sich jedoch die Tatigkeit auf einen Auftraggeber beschrankt und keine zusétzlichen Arbeitnehmer in
diesem Betrieb beschaftigt werden, besteht seit dem 01.01.1999 als sog. ,, arbeitnehmerahnlicher
Selbstandiger Rentenversicherungspflicht.
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Freiwillige Weiterversicherung in der Arbeitslosenversicherung

Seit dem 01.02.2006 haben Sie nicht mehr automatisch die Mdglichkeit, sich innerhalb der ersten 4 Jahre ab
Gewerbeanmeldung arbeitslos zu melden, sollten Sie lhre Selbsténdigkeit wieder einstellen.

Um einen Anspruch hierfir aufrecht zu erhalten, ist es notwendig, innerhalb des 1. Monats nach Beendigung
einer mindestens 12-monatigen Arbeitslosenversicherungspflicht (z.B. ein versicherungspflichtiges Be-
schéftigungsverhaltnis) innerhalb der letzten 24 Monate, eine Versicherung bei der Agentur fir Arbeit abzu-
schlieBen. Voraussetzung ist, dass die Tatigkeit mindestens 15 Stunden wdchentlich umfasst. Die Kosten
hierfir betragen derzeit 17,89 € pro Monat.

Der Antrag auf freiwillige Weiterversicherung in der Arbeitslosenversicherung ist bei der Agentur fiir Arbeit
am Wohnort zu stellen.

Erwerbs-/Berufsunfiahigkeitsversicherung

Sollte der / die Grinder/in aufgrund eines Unfalls oder einer Krankheit nicht mehr in der Lage sein, nicht
mehr arbeiten zu kénnen, kann eine Berufsunfahigkeitsversicherung die so genannte Versorgungsliicke
ausgleichen. Dies ist die Differenz zwischen dem bisherigen Arbeitseinkommen und dem erzielten
Einkommen wahrend der Berufsunfahigkeit.

Seit dem 01.01.2001 gilt, dass die bisherigen Anspriche auf gesetzliche Berufsunfahigkeitsrenten far alle,
die ab dem 01.01.1961 geboren sind, gestrichen wurden. Nun bestehen Erwerbsminderungsrenten-
anspriiche, dies bedeutet konkret, dass, wer im Falle einer schweren Krankheit oder eines Unfalls seinen
Beruf nicht mehr austben kann, auf andere Téatigkeiten verwiesen wird.

Far Personen, die vor dem 02.01.1961 geboren sind gilt noch eine glnstigere Regelung zur
Erwerbsminderungsrente wegen Berufsunfahigkeit (allerdings mit gekirzten Berufsunfahigkeitsrenten).
Far Personen, die danach geboren sind, gibt es keine gesetzliche Berufsunfahigkeitsversicherung mehr,
sondern nur noch eine einheitliche Erwerbsminderungsrente mit stark reduzierten Leistungen.

Achtung Altfélle (vor 02.01.1961 geboren):

Die Erhaltung des Anspruchs auf eine gesetzliche Berufs- und Erwerbsunféhigkeitsrente erfordert eine fort-
laufende Pflichtversicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung. Nur noch Personen, die vor dem
01.01.1984 bereits 60 Versicherungsmonate geleistet haben und fiir die ab 01.01.1984 jeder Monat mit Bei-
tradgen oder sonstigen mitzuzahlenden Zeiten belegt ist, kbnnen diese Rentenanspriiche auch durch frei-
willige Beitrage erhalten.

Gerade fiir Handwerker/innen, die aus der gesetzlichen Rentenversicherung austreten wollen, ist die Ab-
sicherung der oben genannten Risiken durch eine private Berufsunfahigkeitsversicherung sinnvoll. Denn die
Befreiung von der Versicherungspflicht bedeutet zugleich auch den Verlust des Schutzes fir Berufs- oder
Erwerbsunfahigkeit. Die private Absicherung kann auf zwei Wegen geschehen. Entweder durch eine Zu-
satzversicherung der Berufsunféhigkeit zu einer Risiko- oder Kapitallebensversicherung oder durch eine
selbstandige Versicherung. Diese sollte(n) vor der Befreiung aus der gesetzlichen Rentenversicherung ab-
geschlossen sein.
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e Zusatzliche Absicherung, Altersvorsorge
Bei der Vorsorge flrs Alter sollten Sie sich nicht nur auf Kapitallebensversicherungen verlassen, sondern
auch andere VorsorgemaBnahmen (z. B. Fonds, Immobilienerwerb) wahrnehmen. Bei hdheren Investitionen
und zur Absicherung der Familie sollte eine Risikolebensversicherung abgeschlossen werden. Fir Einzel-
unternehmer und Gesellschafter einer Personengesellschaft bietet sich zudem die sog. Rirup-Rente an,
welche sich durch eine steuerliche Férderméglichkeit im Rahmen des Sonderausgabenabzugs sehr gut zur
Vorsorge eignet.

e Betriebshaftpflichtversicherung

Diese Versicherung dient zur Absicherung von Sach-, Personen- und Vermdgensschaden, die Sie oder lhre
Mitarbeiter gegeniber Dritten verursachen. Gerade im Rahmen eines Gewerbebetriebs kénnen verursachte
Haftpflichtschaden enorme AusmaBe annehmen. Eine angemessene Betriebshaftpflicht ist daher unentbehr-
lich. Standardhaftpflichtversicherungen decken oft nur einen Teil lhres Risikos ab. Daher sollten Sie lhre be-
triebsindividuellen Risiken genau analysieren und zum Gegenstand der Betriebshaftpflicht machen. Produkt-
haftungsrisiken (Mangelfolgeschaden aufgrund Lieferung eines fehlerhaften Produkts oder Erbringung einer
fehlerhaften Arbeit) und Umwelthaftungsrisiken (Umwelt- /Gewéasserschaden bei Lagerung oder Verar-
beitung umweltgefédhrdender Stoffe) sind ebenfalls zu berlcksichtigen und u.U. zu versichern.

5. Finanzierung

Kapitalbedarf

e Bedarf an langfristigem Kapital (z. B. fiir Anlagevermdégen + erstes Warenlager)

e Bedarf an kurzfristigem Kapital, dem sogenannten laufenden Betriebsmittelbedarf
(z. B. Material- und Wareneinsatz, Miete, Personalkosten, Versicherungen usw.)

Finanzierungsmdéglichkeiten
e Eigenkapital
e Fremdkapital (6ffentliche Férderprogramme, Bankdarlehen, Verwandtendarlehen)

Sicherheiten

e Bankenubliche Sicherheiten (z. B. Sicherungstbereignung, Grundpfandrechte, persdnliche Biirgschaften
z. B. von Verwandten, Lebensversicherungen)

e Haftungsfreistellung 6ffentlicher Férderbanken (www.lfa.de, www.kfw.de)

e Ausfallbirgschaft durch die Birgschaftsbank Bayern (www.bb-bayern.de)

Bitte beachten Sie:
e Antragstellung fir 6ffentliche Mittel erfolgt grundsatzlich lGber die Hausbank
¢ Vorbeginnsklausel bei den 6ffentlichen Férderprogrammen beachten!

Wichtige Unterlagen fur lhr Bankgesprach:

e Aussagefahiges Unternehmenskonzept
Wie ein solches Musterkonzept (Businessplan) aussehen kénnte, ist auf der Internetseite der
Handwerkskammer fiir Miinchen und Oberbayern unter www.hwk-muenchen.de zu ersehen.
(Beratung — Existenzgriindung — Downloads)
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DER EXISTENZGRUNDUNGSFAHRPLAN

Nachstehende Zusammenstellungen, die nicht fir jeden Grinder Anspruch auf Vollstandigkeit erheben, sollen
Ihnen helfen, sicher durch das Labyrinth von notwendigen Behérdengangen und wichtigen Entscheidungen zu
kommen.

BESTIMMUNGEN, DIE SIE IMMER BEACHTEN MUSSEN

erledigt am

= Eintragung in die Handwerksrolle

oder in das Verzeichnis der zulassungsfreien oder handwerksahnlichen Ge-
werben. Eintragung bei der fiir Sie nachstgelegenen Beratungsstelle der
Handwerkskammer

= Anmeldung des Gewerbes

bei der Gemeinde bzw. Stadtverwaltung des Betriebssitzes (gilt zugleich auch
als Anmeldung beim Finanzamt)

= Eintragung ins Handelsregister O
wenn notwendig, z.B. bei KG oder GmbH

=  Beitritt zur Innung O

Ein Beitritt zur Innung ist nicht zwingend vorgeschrieben, kann allerdings vor-
teilhaft sein, um sich mit regional anséssigen Kollegen auszutauschen

= Anmeldung bei der zustédndigen Berufsgenossenschaft O

Uberpriifen Sie, ob Sie als Unternehmer/in pflichtversichert sind

=  Erflllung steuerlicher Pflichten O
Einkommensteuer, Kérperschaftsteuer, Gewerbesteuer, Umsatzsteuer

= Beachtung der Preisauszeichnungsvorschriften O

=  Klarung baurechtlicher Fragen O

Sicherstellung, dass Sie Ihr Gewerbe an dem von lhnen gewahlten Standort
auch betreiben dirfen (Gemeinde, Landratsamt)

=  Firmierung O

Name des Betriebsinhabers ist an offenen Verkaufsstellen und Betriebsstatten
anzubringen
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BESTIMMUNGEN, DIE SIE BEACHTEN MUSSEN, WENN SIE MITARBEITER BESCHAFTIGEN

erledigt

Informationen durch die Gewerbeaufsicht

Stellen Sie sicher, dass lhre Raumlichkeiten den Bestimmungen der Arbeits-
stattenverordnung entsprechen und dass Sicherheit und Arbeitsschutz der Be-
schaftigten gewabhrleistet sind. AuBerdem erhalten Sie hier Informationen zum
Arbeitszeit-, Jugendarbeits-, Mutter- und Heimarbeiterschutz

am

Anmeldung bei der zustandigen Berufsgenossenschaft binnen einer Woche
nach tatsachlichem Betriebsbeginn

gilt auch far Anmeldung von geringfigig Beschéftigten.

Betriebsnummer beim Arbeitsamt beantragen

sofern dem Betrieb noch keine zugeteilt ist. Gilt auch fir geringfiigig Beschéf-
tigte. Sie brauchen diese Nummer zur Anmeldung der Mitarbeiter bei der Kran-
kenkasse

Entgegennahme der Lohnsteuerkarten und Sozialversicherungsausweise

gaf. der Urlaubsbescheinigungen (z. B. Lohnnachweiskarte im Baugewerbe)
und bei einem Auslénder der Aufenthalts- und Arbeitserlaubnis

Ausbildungsvertrage

(ggf. Vorvertrage) mit dem Auszubildenden abschlieBen und - bei Auszubilden-
den unter 18 Jahren zusammen mit dem jeweiligen arztlichen Untersuchungs-
bescheid — vor Ausbildungsbeginn der Handwerkskammer einreichen

Tarifvertrag
zur Orientierung beim zustandigen Fachverband besorgen

Anlage eines Lohnkontos

far jeden Arbeitnehmer. Lohnunterlagen sind, getrennt nach Kalenderjahren, fir
jeden Beschéftigen zu flhren, unabhangig davon, ob dieser der Versicherungs-
pflicht unterliegt

Anmeldung der Beschéaftigten bei der Krankenkasse

binnen 2 Wochen nach Beginn der Beschéftigung. Sonderfélle: Betriebsinhaber
des Bauhandwerks und des Gebaudereinigerhandwerks haben jeden Beschéf-
tigten spatestens am Tag der Beschaftigungsaufnahme der Krankenkasse
mittels Vordruck ,Sofortmeldung“ zu melden (Meldung entféllt, wenn die
regulare Anmeldung spatestens am Tag der Beschéaftigungsaufnahme erfolgt).
Jeder geringfligig Beschaftigte ist innerhalb einer Woche ab Arbeitsbeginn der
Krankenkasse mittels Vordruck ,Meldung fir geringfligig Beschéftigte® zu
melden
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erledigt
= Erfullung steuerlicher Pflichten O

Lohn- und Kirchensteuer, Anmeldung und Abfihrung monatlich am 10. des
Folgemonats

> Abflhrung der Sozialversicherungsbeitrage an die Krankenkasse O
(Kranken-, Pflege-, Renten-, Arbeitslosenversicherungsbeitrage) ~ — =
Falligkeitstag fir Gesamtsozialversicherungsbeitrage spatestens am drittletzten
Bankarbeitstag eines Monats

= Aushénge im Betrieb o

Arbeitszeitgesetz; Anschlag Uber Beginn und Ende der regelmaBigen Arbeits-
zeit und der Ruhepausen; Unfallverhitungsvorschriften und Adresse der Be-
rufsgenossenschaft; Jugendarbeitsschutzgesetz und Adresse des Gewerbeauf-
sichtsamtes, wenn Jugendliche beschéftigt werden; ggf. Mutterschutzgesetz,
Ladenschlussgesetz, Betriebsvereinbarungen

= Anmeldung bei der ZVK und beim Arbeitsamt O

Sofern es sich um einen Betrieb oder eine Betriebsabteilung des Baugewerbes
handelt und dieser Uberwiegend Arbeiten auf Baustellen erbringt (Achtung:
auch Betriebe aus dem handwerksahnlichen Gewerbe, z.B. Montagebetriebe),
mulssen Beitrdge an die Zusatzversorgungskasse Bau in Wiesbaden und zur
Winterbauumlage an das Arbeitsamt gezahlt werden

= Information der Mitarbeiter Gber Moglichkeiten der betrieblichen Altersvorsorge O

Achtung: Evtl. Haftungsrisiko bei Nichtbeachtung; Lassen Sie sich von einem
Fachmann beraten!

Informationen zu den Steuervorauszahlungen:

Einkommensteuervorauszahlungen sind jeweils zu entrichten am:
10. Méarz, 10 Juni, 10 September, 10. Dezember
Koérperschaftsteuervorauszahlungen sind jeweils zu entrichten am:
10. Méarz, 10 Juni, 10 September, 10. Dezember
Gewerbsteuervorauszahlungen sind jeweils zu entrichten am:
15. Februar, 15. Mai, 15. August, 15. November
Monatliche Umsatzsteuervoranmeldungen bei Existenzgriindern:
Anmeldung und Abflihrung bis zum 10. Tag nach Ablauf des Voranmeldezeitraums (Vormonat).
Gilt fir das laufende und das folgende Kalenderjahr.
Eventuell Kleinunternehmerregelung und/oder Ist-Versteuerungsmaglichkeiten beim Finanzamt, nach

vorangegangener steuerlicher Beratung, beantragen.

Bitte beachten Sie:

Unternehmer sind ab dem Jahr 2005 verpflichtet, Lohnsteuer-Anmeldungen und Umsatzsteuer-
Voranmeldungen elektronisch an das Finanzamt zu tibermitteln. Nur zur Vermeidung unbilliger
Harten kann das Finanzamt in Ausnahmeféllen auf Antrag die Abgabe der Lohnsteuer-Anmeldungen
bzw. Umsatzsteuer-Voranmeldungen in herkémmlicher Form (schriftlich per Post) zulassen.
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Vorsorgeentscheidungen, die Sie Treffen miissen

geklart

= Krankenversicherung O
Private Krankenversicherung oder freiwilliger Beitritt zur gesetzlichen Krankenversicherung?
Abschluss einer zuséatzlichen Krankentagegeldversicherung?

= Rentenversicherung (|
Sofern Sie der Pflichtversicherung unterliegen, beginnt diese grundsatzlich ab dem auf die
Eintragung in die Handwerksrolle folgenden Monat. Stellen Sie bitte rechtzeitig die Mittel
hierzu auf Ihrem Abbuchungskonto bereit.
Aufbau einer privaten Altersversorgung. Einschluss einer Berufsunféhigkeitsversicherung?

= Arbeitslosenversicherung O
Prifung der Méglichkeit einer freiwilligen Weiterversicherung bei der Agentur fir Arbeit

= Unfallversicherung O
Abschluss einer privaten Unfallversicherung, wenn keine Unternehmerversicherung bei der
Berufsgenossenschaft besteht oder als deren Ergénzung?

= Betriebs-Haftpflichtversicherung O
ggf. unter Einbeziehung weiterer, durch die normale Versicherung nicht abgedeckter
Risiken?

= Sonstige Sachversicherungen O

Gebaudeversicherung, Feuerversicherung, Geschaftsinhaltsversicherung,
Betriebsunterbrechungsversicherung, Elektronikversicherung, Rechtschutzversicherung etc.
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UNTERNEHMERISCHE FRAGEN UND ENTSCHEIDUNGEN

geklart

= Rechtsform lhres Unternehmens O
Fragen zur Haftung, zur Steuerbelastung, zur Firmierung und zum Griindungs- und Fih-
rungsaufwand klaren. Abschluss eines Gesellschaftsvertrag priifen

= Ermittlung des Kapitalbedarfes O
Exakte Ermittlung des Kapitalbedarfs fir notwendige Investitionen. Auch die erste Aus-
stattung mit Waren und Material gehért zu den férderfahigen Investitionen

= Offentliche Finanzierungsméglichkeiten O
Beantragung der 6&ffentlichen Darlehen grundsatzlich vor Investitionsbeginn, Nachfinanzie-
rungen und Umschuldungen sind nicht méglich

= Liquiditatsplanung O
Betriebswirtschaftliche Ermittlung eines ausreichenden Kontokorrent-Rahmens

= Abschluss schriftlicher Arbeitsvertrage mit den Arbeitnehmern O
Abschluss befristeter Arbeitsvertrage nach dem Beschéftigungsférderungsgesetz

= Abschluss eines Ehegattenarbeitsvertrages? O
Madgliche Ersparnisse bei der Einkommen- und Gewerbesteuer; Aufbau vermdgenswirk-
samer Leistungen; Arbeitnehmersparzulage; Mdglichkeit der betrieblichen Altersver-
sorgung; Entscheidung fir Versicherungsfreiheit oder -pflicht in der Krankenversicherung;
Aufbau eines eigenen Rentenanspruchs des Ehepartners. Arbeitslosenversicherung

= Allgemeine Geschéftsbedingungen O

Ausreichen von Allgemeinen Geschéaftsbedingungen bei jedem Vertragsabschluss - nicht
erst mit der Rechnung!

= Betriebsname O

Prifung der Zulassigkeit lhres gewahlten Firmennamens, bzw. der Fortfihrung eines
Firmennamens?

= Geschaftspapiere O
Werbewirksame Gestaltung und Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen

= Betriebslibernahme O
MaBnahmen zum Ausschluss lhrer Haftung fir Verbindlichkeiten Ihres Vorgéangers
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